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SERVIZO INTEGRATO DISABILI
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IL SERVIZIO INTEGRATO DISABILI (SID) È UN SERVIZIO A CARATTERE SOCIO
EDUCATIVO DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI AZZANO SAN PAOLO
AFFIDATO ALLA GESTIONE DELLA COOPERATIVA L’IMPRONTA A SEGUITO
DELL’AGGIUDICAZIONE DEL CAPITOLATO D’APPALTO DEL “SERVIZIO DI GESTIONE
DEL SISTEMA INTEGRATO DEI SERVIZI PER PERSONE DISABILI E LORO FAMIGLIE
E SEGRETARIATO SOCIALE” CON DET. REG. GEN. 660 DEL 11.12.2019 PER IL
PERIODO 2020-2023.
L'APPALTO SCADE IL 31.12.2023



SERVIZO INTEGRATO DISABILI
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LA GESTIONE DEL SERVIZIO È AFFIDATA ALLA COOPERATIVA L’IMPRONTA PER IL
QUADRIENNIO 2020/23.

DEFINITA APPOSITA CONVENZIONE DI ANNI 4 (QUATTRO TRA L’AMMINISTRAZIONE
COMUNALE DI AZZANO SAN PAOLO E QUELLA DI GRASSOBBIO CHE PREVEDE LA
PARTECIPAZIONE AL SERVIZIO A FAVORE DI UTENTI RESIDENTI A GRASSOBBIO.



I SERVIZI

SERVIZIO TERRITORIALE DISABILI (STD)

E’ RIVOLTO A SOGGETTI IN POSSESSO DI:

• CERTIFICAZIONE DI DISABILITA’, OVER 18 ANNI DI ETA’, FINO A 65 (CON

POSSIBILITA’ DI PROROGA),

• SOGGETTI ADULTI FRAGILI, A SOGGETTI RESIDENTI IN ALTRI COMUNI, A

SOGGETTI CON DISABILITA’ MEDIO-GRAVE, SOGGETTI CON INNESTO

PSICHIATRICO.

• IN forma temporanea può accedere: SOGGETTI DISABILITA’ GRAVE, SOGGETTI IN

ETA’ SCOLARE CON PROGETTID EDICATI .

• E’ UN SERVIZIO ISTITUITO DALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE COL FINE DI

OFFRIRE RISPOSTE AI BISOGNI ASSISTENZIALI ED EDUCATIVI DELLA

POPOLAZIONE AZZANESE E ACCOGLIE UTENTI CON DIVERSE DISABILITÀ E

CARATTERISTICHE.
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PROGRAMMAZIONE ANNO 2023

NUOVI BISOGNI E SGUARDI

5

AREA SENSIBILIZZAZIONE SUL TEMA INCLUSIONE ATTIVARE AZIONI CHE VADANO A
SENSIBILIZZARE E COSTRUIRE RELAZIONI E SPAZI CHE FACILITINO PROCESSI DI INCLUSIONE PER
DIVENTARE EFFETTIVAMENTE “ATTORI DI PICCOLI CAMBIAMENTI”

AREA TERRITORIALE E COSTRUZIONE DEI LEGAMI “RIPRISTINARE” E INCREMENTARE LA RIPRESA
DELLE COLLABORAZIONI TERRITORIALI. PER IL 2023 RIALLACCIARE I LEGAMI CON LE DIVERSE
REALTÀ PRESENTI SUL TERRITORIO ED EXTRA-TERRITORIO

AREA LABORATORIALE, IL VALORE DELLA DIVERSIFICAZIONE E L’INCREMENTO DEL NUMERO DI
ISCRITTI CURA E VALORE ALLA DIFFERENZA DI ETÀ CON ATTENZIONE A CHI INVECCHIA E ALLE
NUOVE GENERAZIONI

AREA OCCUPAZIONALE IL LABORATORIO ERGO-TERAPICO COSTRUZIONE DI UNO SPAZIO CHE
SEMPRE PIÙ RISPONDA AL BISOGNO DI SPERIMENTARE OCCASIONI DI OCCUPAZIONE E DI
AUTONOMIA, ATTRAVERSO L’IMPLEMENTAZIONE E LA STRUTTURAZIONE DA LABORATORIO AD
AREA OCCUPAZIONALE



AREA DELL’AUTONOMIA E DELLA CONSAPEVOLEZZA – TEMA
DELL’ABITARE OFFERTA AD ALCUNE PERSONE CON DISABILITÀ, ATTRAVERSO IL
PROGETTO DEL SOLLIEVO CASA E NON SOLO, DI UN CONTESTO IN CUI
SPERIMENTARE L’AUTONOMIA ED IL DISTACCO RISPETTO ALLA PROPRIA FAMIGLIA,
METTENDOSI ALLA PROVA NELLA GESTIONE DI ALCUNE ATTIVITÀ NELLA
QUOTIDIANITÀ. PER I FAMILIARI LA PROPOSTA SI RICOLLOCA IN MOMENTI DI
SOLLIEVO RISPETTO AI COMPITI DI CURA RIFERITI AL PROPRIO CONGIUNTO

AREA FORMATIVA GARANTIRE LA CURA DELLA PROFESSIONALITÀ DELLE FIGURE
EDUCATIVE E NON, COINVOLTE NELLA PROGETTUALITÀ DEI SERVIZI, ATTRAVERSO
UNA COSTANTE FORMAZIONE, CONFRONTO E SUPERVISIONE

AREA DELLA COLLABORAZIONE EXTRA-TERRITORIALE (PRESIDIO ZANICA)

- ATTIVITà SOCIO- EDUCATIVE CONDIVISE DEI SERVIZI DI PRESIDIO

- COLLABORAZIONE TRA ASSESSORATI E RESPONSABILI DI SETTORE NELLA
RIPRESA DI CONNESSIONI IN FORMA PIÙ MIRATA E FUNZIONALE PER L’ANNO
2023 E A SEGUIRE.
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GESTIONE SID A SEGUITO DELL'EMERGENZA COVID19
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A SEGUITO DELL’EMERGENZA COVID-19 LE AZIONI DEL SERVIZIO NELL’ANNO 2022 HANNO
TENUTO CONTO DELLE MISURE DI CONTRASTO E CONTENIMENTO DIFFUSIONE COVID, IN
CONDIVISIONE ANCHE CON ATS, ESSENDO IL SERVIZIO SID FREQUENTATO DA PERSONE FRAGILI.
LE CONDIZIONI DI ACCESSO AL SERVIZIO PER L’ANNO 2023 TERRANNO CONTO DELLE ATTENZIONI
ORGANIZZATIVE PER LA PREVENZIONE DEL COVID-19, SECONDO LA NORMATIVA VIGENTE.

ALLO STATO ATTUALE DA GENNAIO A APRILE 2023 RESTANO VALIDI I SEGUENTI CRITERI:
 NON SI MISURA PIÙ LA TEMPERATURA IN INGRESSO E NON ESISTE PIÙ IL TRACCIAMENTO
 NON ESISTONO PIÙ I CONTATTI STRETTI
 SI ACCEDE NEI LUOGHI DI LAVORO ANCHE CON SINTOMI LIEVI PURCHÉ CON MASCHERINA

(CHIRURGICA O FFP2)
 SE DISTANZIAMENTO NON GARANTITO O IN CASO DI AFFOLLAMENTO OBBLIGO UTILIZZO

MASCHERINA FFP2
 LE ATTIVITÀ NON SONO PIÙ ORGANIZZATE PER BOLLE.
GLI ORARI DELLE ATTIVITÀ A DECORRERE DAL 1 MAGGIO 2023 NON SARANNO
PIU' COMPRENSIVI DEL TEMPO CHE L’OPERATORE DOVRÀ DEDICARE ALLA PULIZIA E
IGIENIZZAZIONE QUOTIDIANA DI SUPERFICI DI LAVORO, MEZZI E ATTREZZATURE. PERTANTO
L’INGRESSO DELL’UTENZA COINCIDE CON L'ORARIO DI APERTURA E DI CHIUSURA DEL SERVIZIO.
FATTO SALVO NEI GIORNI DELLA SETTIMANA IN CUI E' PREVISTO L'UTILIZZO DEL MEZZO DI
TRASPORTO.



GLI UTENTI 
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2 RESIDENTI GRASSOBBIO

(2 NEL 2022)

14 STD
(14 NEL 2022)

17 UTENTI

ISCRITTI AL SERVIZIO
(17 NEL 2022 
17 nel 2021 
21 nel 2020)

3 SFA
(3 NEL 2022)

15 RESIDENTI AZZANO

(15 NEL 2022)



LABORATORI & ATTIVITA’
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LABORATORI
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• ATTIVAZIONE DI LABORATORI STRUTTURATI PER TUTTO L’ANNO SOLARE AD ESCLUSIONE DEL MESE DI

AGOSTO E DI ALTRI MOMENTI NEL CORSO DELL’ANNO IN BASE ALLE SETTIMANE DI APERTURA.

• ATTIVAZIONE DI LABORATORI SIA INTERNI AL SERVIZIO SIA ESTERNI E/O COSTRUITI CON APPOSITI

PROTOCOLLI CON ALTRI ENTI, HANNO UNO SVILUPPO ALMENO TRIMESTRALE A CUI GLI UTENTI

POSSONO ACCEDERVI CON ISCRIZIONE IN RELAZIONE AI PROPRI INTERESSI E COMPETENZE.

• ATTIVAZIONE DI LABORATORI CON UNA MEDIA MINIMA DI TRE ORE (N.3) PER LABORATORIO (IN

RELAZIONE ANCHE CON LE LINEE DI INDIRIZZO DEL COMUNE) DIVERSIFICANDOSI AL FINE DI PERMETTERE

AI SOGGETTI DI ACCEDERE A PROPOSTE DIVERSE, ALCUNI LABORATORI PREVEDONO IL

COINVOLGIMENTO DI VOLONTARI, ALTRI PROFESSIONISTI AD HOC PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITÀ.

• IL SERVIZIO FUNZIONA DA LUNEDÌ A VENERDÌ CON UN’ARTICOLAZIONE DEL MATTINO E DEL

POMERIGGIO.

• ATTIVAZIONE DI ATTIVITÀ ESTERNE NEL CORSO DELL’ANNO (TEATRO, BOCCE, GREEN SID ECC.) E PER LA 

LORO REALIZZAZIONE SONO RICHIESTE DEI PROFESSIONISTI SPECIFICI OLTRE LA PRESENZA DELLA 

FIGURA EDUCATIVA.

• ATTIVAZIONE E PRESENZA, PERIODO ESTIVO, DI ALCUNE FIGURE “ESTERNE AL SERVIZIO”, GRAZIE ALLA

COLLABORAZIONE CON IL PROGETTO GIOVANI DI AZZANO. AL FINE DI INCREMENTARE LA

PARTECIPAZIONE ATTIVA DEI GIOVANI VERSO LA COMUNITÀ, SVILUPPANDO “AZIONI CONCRETE” DI

CITTADINANZA ATTIVA.

• ATTIVAZIONE DI UNA COLLABORAZIONE CON ALTRI SERVIZI, AFFERENTI IL PRESIDIO DI ZANICA,



LABORATORI
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AREA SOCIO OCCUPAZIONALE
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ATTIVITÀ DI ASSEMBLAGGIO NEL LABORATORIO
INGRANAGGI ,
UTENZA DIVISA IN DUE GRUPPI , IN QUETSA AREA È IL
GRUPPO «BASE»
LA MOTIVAZIONE È FONDAMENTALE
PRESENZA DI UN EDUCATORE



AREA SOCIO EDUCATIVA
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MANTENIMENTO DI ALCUNI LABORATORI GIÀ IN
ESSERE, E POTENZIAMENTO DI ALTRI PER COLTIVARE
LE COLLABORAZIONI CON IL TERRITORIO
(IMPARA L’ARTE IN RSA; LABORATORIO ARTISTICO
CON POST SCUOLA),
EXTRA TERRITORIO (GIORNATE DI SOLLIEVO), PER
COLTIVARE LE RELAZIONI CON I SERVIZI DISABILI DEI
COMUNI DEL PRESIDIO DI ZANICA (CAMMINARE
INSIEME, YOGA, BIS BOCCIA, MERENDE
CONDIVISE).

RILANCIO DEL LABORATORIO TEATRALE DIETRO LE
QUINTE, IN COLLABORAZIONE CON ALCUNI SERVIZI
DEL PRESIDIO (ZANICA, STEZZANO, URGNANO,
COMUN NUOVO)

RILANCIO DI ESPRIMENTE PER FAVORIRE
L’ESPRESSIONE, L’ELABORAZIONE POSITIVA DI
EMOZIONI E L’INCLUSIONE, E AFFRONTARE I TEMI
DELL’AUTONOMIA, PREVEDENDO UN PERCORSO
DEDICATO A UTENTI E FAMIGLIARI

INTRODUZIONE DEL LABORATORIO DELLE
AUTONOMIE DOMESTICHE, SIA ATTRAVERSO IL LAB
MANI IN PASTA, SIA ATTRAVERSO ALCUNE PICCOLE
MANSIONI ALL’INTERNO DEL SID (LAVATRICE,
LAVASTOVIGLIE ETC..)



LABORATORIO TEATRALE 2023
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RILANCIO DEL LABORATORIO TEATRALE DIETRO LE QUINTE,
ALL’INTERNO DEL FILE ROUGE DI INCLUDENDO
CON LA REGISTA SILVIA BRIOZZO
COLLABORAZIONE CON I SERVIZI PER LE DISABILITÀ DEL
PRESIDIO DI ZANICA (URGNANO, STEZZANO, AZZANO,
COMUN NUOVO)

STRUTTURAZIONE PERCORSO IN DUE FASI, LA PRIMA
CONOSCITIVA DA APRILE A LUGLIO, LA SECONDA ORIENTATA
ALLA CREAZIONE DELLA RAPPRESENTAZIONE DA SETTEMBRE
A DICEMBRE

PROVA APERTA NEL MESE DI DICEMBRE 2023 (3 DICEMBRE
GIORNATA DELLA DISABILITÀ), CON RAPPRESENTAZIONE SIA
AD AZZANO S.P. SIA IN ALTRI TERRITORI DEL PRESIDIO



AREA  SPORT - BENESSERE
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RIPRISTINO DEI LABORATORI A
CARATTERE SPORTIVO E DI BENESSERE
COME BISBOCCIA

INTRODUZIONE DEL CORSO DI
GINNASTICA DOLCE IN
COLLABORAZIONE CON CUS DALMINE,

RIPRESA LABORATORIO DI YOGA CON
MAESTRO ALL’INTERNO DEL
LABORATORIO CORPO&ANIMA

ATTIVAZIONE COLLABORAZIONE CON
CENTRO SPORTIVO PER WEEK END
DELLO SPORT (COLLOCATO ALL’INTERNO
DEL MESE DELLO SPORT)



PROGETTO «SOLLIEVO CASA»
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IN RELAZIONE ALLE RISORSE MESSE A
DISPOSIZIONE DAL CAPITOLATO
D’APPALTO E DALLE INTEGRAZIONI DI
SPESA PER L’ANNO 2023 DA PARTE DEL
COMUNE DI AZZANO SAN PAOLO SI
PROSEGUE NELL’ORGANIZZAZIONE DI
MOMENTI DI SOLLIEVO, AL SABATO O
ALLA DOMENICA

• REALIZZAZIONE DI 2 INCONTRI
DELL’ÉQUIPE MULTI STAKEHOLDER
CONDOTTI DA UN EDUCATORE DEL
SERVIZIO

• REALIZZAZIONE DI UN CALENDARIO
DI 11 GIORNATE DI SOLLIEVO NEL
CORSO DEL FINE SETTIMANA CON LA
PRESENZA DELLE EDUCATRICI DEL
SERVIZIO (176 ORE EDUCATIVE
ANNO, 50% SABATO E 50%
DOMENICA)



PRESIDIO DI ZANICA
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SULLA BASE DELLA VOLONTÀ DI ISTITUIRE PER IL 2023
UN RACCORDO E UNA COLLABORAZIONE TRA I
SERVIZI DELL’AREA DISABILITÀ STD/SFA DEL PRESIDIO
(ZANICA, STEZZANO, URGNANO, COMUN NUOVO E
AZZANO S.P.) DI SEGUITO LE LINEE GUIDA:
• MAPPATURA DEI SERVIZI A FAVORE DELLA

DISABILITÀ
• AVVIO DI UN SISTEMA INTEGRATO DI ATTIVITÀ E

INIZIATIVE A FAVORE DELLA DISABILITÀ NEI 5
COMUNI

• SPERIMENTAZIONE DI PROPOSTE AZIONI ED
ATTIVITÀ A FAVORE DELLA DISABILITÀ A LIVELLO
SOVRACOMUNALE.

AREE DI INTERVENTO:
AREA SALUTE: SPORT E BENESSERE (MERENDA
CONDIVISA, CERIMONIA DEL TE’, CAMMINATA
POMERIDIANA, PARTITA A BOCCE, WEEK END DELLO
SPORT, GIOCHI SENZA BARRIERE, CAMMINATA CON
OROBIE ACTIVE, GIORNATA IN PISCINA)
AREA ESPRESSIVO CORPOREA: TEATRO
AREA DELLA CULTURA E DELLA CITTADINANZA (GITA
A BERGAMO, AZIONI PER SENSIBILIZZARE ALCUNI
TEMI, GIORNATA MONDIALE DELLA DISABILITA’)
AREA LAVORO E INSERIMENTO SOCIO-
OCCUPAZIONALE (POTENZIAMENTO TIS E
LABORATORIO OCCUPAZIONALE)



LE PERSONE
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I VOLONTARI 
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IL GRUPPO DEI VOLONTARI ALLO STATO ATTUALE VEDE LA PRESENZA ATTIVA DI 16
PERSONE, ISCRITTE AL REGISTRO DELLA COOPERATIVA L’IMPRONTA CHE HANNO
ACCORDATO AI SERVIZI SOCIALI LA RIPRESA DELLE ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO
ALL’INTERNO DEI LABORATORI.

16
VOLONTARI

ATTIVI NEL 2023



I VOLONTARI 
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PROMOZIONE DELLA CURA / COINVOLGIMENTO E PROTAGONISMO DEL VOLONTARIATO
ATTRAVERSO:

• DEFINIZIONE DEL PROCESSO DI PRESA IN CARICO DEL VOLONTARIO / DELLE BUONE PRASSI E
DI UN CODICE ETICO

• PERCORSO INFORMATIVO / FORMATIVO DI GRUPPO

• PROMOZIONE DI MOMENTI DI GRUPPO AGGREGATIVO-CONOSCITIVI (GITE, PIZZATE, USCITE
DEL GRUPPO)

• PROMOZIONE DI MOMENTI DI RIUNIONE NEL CORSO DELL’ANNO, INSIEME ALL’EDUCATRICE

• INCONTRI INDIVIDUALI

• PARTECIPAZIONE ALLE RIUNIONI GENERALI DEL SERVIZIO

• PARTECIPAZIONE ALLE ÉQUIPE MULTI STAKEHOLDER PROGETTO SOLLIEVO CASA



LE FAMIGLIE

21

IL SID CONSIDERA LE FAMIGLIE UNA RISORSA PER LO SVILUPPO DEL PROGETTO, IN
GRADO DI APPORTARE CAPITALE SOCIALE, E COMPETENZE LEGATE AL SAPERE
ESPERIENZIALE DI CUI I DIVERSI SOGGETTI SONO PORTATORI.

IL COINVOLGIMENTO DELLA FAMIGLIA SECONDO LOGICHE DI CO-VALUTAZIONE E CO-
DECISIONE ALL’INTERNO DEL PROGETTO GENERALE DEL SERVIZIO E DEL PROGETTO DI
VITA DELLA PERSONA CON DISABILITÀ DIVENTA GUIDA NELLA DEFINIZIONE DELLE
MODALITÀ DI COINVOLGIMENTI DELLE STESSE.

LA FAMIGLIA DIVIENE IN QUESTO MODO UN NODO IMPORTANTE E CRUCIALE DELLA
RETE SU CUI IL SERVIZIO SID SI APPOGGIA.



LAVORO DI COMUNITA’
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PROMOZIONE DEL LAVORO DI COMUNITA’ ATTRAVERSO:

PARTECIPAZIONE DEL SERVIZIO AL LABORATORIO DI COMUNITA’ AL FINE DI
PROSEGUIRE NEL PERCORSO DI RICERCA DI COMUNI SIGNIFICATI E NELLA
COLLABORAZIONE E REALIZZAZIONE DI EVENTI E DI ATTIVITÀ SUL TERRITORIO.

VALORIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DEL PROGETTO SOLLIEVO CASA AL FINE DI FAVORIRE
L’INTERAZIONE E LA PARTECIPAZIONE AGLI EVENTI TERRITORIALI.

DEFINIZIONE DI UN PROGETTO DI SERVIZIO SUL TEMA DELL’INCLUSIONE SOCIALE,
VALORIZZANDO LE POTENZIALITÀ DI SPECIFICI LABORATORI PER PROMUOVERE LA
TEMATICA DELL’INCLUSIONE SOCIALE (CAMMINARE INSIEME; DIETRO LE QUINTE, …) E
SPECIFICHE AZIONI DI SENSIBILIZZAZIONE SUL TEMA E LE INTERAZIONI CON LE DIVERSE
AGENZIE DEL TERRITORIO (CAMMINATE GENTILI CON RSA, LETTURE IN BIBLIOTECA,
COLLABORAZIONI CON LE SCUOLE E SERVIZI…).



INCLUDENDO
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PROMOZIONE DI AZIONI, INTERVENTI E CONTENUTI PER

SENSIBILIZZARE E COSTRUIRE RELAZIONI E SPAZI CHE

FACILITINO PROCESSI DI INCLUSIONE PER DIVENTARE

EFFETTIVAMENTE “ATTORI DI PICCOLI CAMBIAMENTI”

PER L’ANNO IN CORSO IN CONCOMITANZA ANCHE DELLA

CHIUSURA APPALTO AREA DISABILITÀ 2023 SI È PENSATO

DI DARE CONTINUITÀ AL PROGETTO DENOMINATO
INCLUDENDO,



PERSONALE PROFESSIONALE E 
LAVORO DI EQUIPE
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L’ORGANIGRAMMA DEL SERVIZIO È RAPPRESENTATO DAL SEGUENTE SCHEMA:

ASSESSORE AI 
SERVIZI SOCIALI

PERSICO F. 

RESPONSABILE

SERVIZI SOCIALI

ZANCHI S.

COORDINATORE

BERARDELLI

EDUCATORE

GARIERI A.

EDUCATORE

GRAZIANO I.

EDUCATORE

MINELLI C.

EDUCATORE

TERZI C

ASSISTENTE SOCIALE

ZAMBELLI S.

ASSESORE 
ALL’INCLUSIONE

PREVITALI C.



RISORSE A DISPOSIZIONE

COMUNE DI AZZANO SAN PAOLO
RISORSE DA APPALTO DEI SERVIZI AREA DISABILI DEDICATE PER LE 40 SETTIMANE DI
FUNZIONAMENTO STD.
RISORSE INTEGRATIVE PER ULTERIORI 4 SETTIMANE DI FUNZIONAMENTO STD ANNO
2023.
COSTI PER FINANZIARE LE QUOTE DEI LABORATORI ESTERNI
COSTI DEL SERVIZIO E STRUTTURA (UTENZE, PULIZIE, MATERIALE DIDATTICO,
TRASPORTI).
COSTO DEL COMPENSO MOTIVAZIONALE PER ALCUNI UTENTI.
COMPARTECIPAZIONE PASTO
FINANZIAMENTO LAB DI TEATRO DIETRO LE QUINTE

COMUNE DI GRASSOBBIO
COMPARTECIPAZIONE AI COSTI GENERALI DEL SERVIZIO PER IL 2023 COME DA
CONVENZIONE IMPEGNO DI SPESA PER SPECIFICI INTERVENTI AD PERSONAM PER
L’ANNO 2023 NEI CONFRONTI DELLA COOPERATIVA L’IMPRONTA.
COSTI PER FINANZIARE LE QUOTE DEI LABORATORI ESTERNI
COSTI DEL SERVIZIO E STRUTTURA (TRASPORTI).
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RISORSE A DISPOSIZIONE
COOPERATIVA L’IMPRONTA
LA COOPERATIVA L’IMPRONTA, PREVEDE SULL’INTEGRAZIONE DI RISORSE AGGIUNTIVE, IN
PARTICOLARE NELL’ANNO SUL CAPITOLO SID (STD /SFA) SONO STATE DESTINATE:

40 ORE: EDUCATORE REFERENTE INTERNO

32 ORE: EDUCATORE PROGETTO SOLLIEVO CASA

50 ORE: EDUCATORE AFG SPECIAL

30 ORE: MEDIATORE AZIENDALE (MESTIERI)

20 ORE: BILANCIO DI COMPETENZE/ORIENTAMENTO (TIS)

10 ORE: RSPP (O EDUCATORE FORMATO) PER FORMAZIONE SALUTE SICUREZZA

TIS

15 ORE: RESPONSABILE SICUREZZA

30 ORE: RESPONSABILE PROGETTAZIONE FINANZIATA

10 ORE: RESPONSABILE FORMAZIONE (ISADORA)

20 ORE: REFERENTE COMUNICAZIONE

€ 750: MATERIALE DI COMUNICAZIONE

FAMIGLIE
PER IL 2023, SULLA BASE DELLE INDICAZIONI DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE, LE
COMPARTECIPAZIONI ECONOMICHE A CARICO DELLE FAMIGLIE SONO INDICARE NEL PARAGRAFO
TARIFFE DI COMPARTECIPAZIONE.

26



INCLUDENDO….
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INCLUDENDO…
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INCLUDENDO…
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INCLUDENDO…
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L’EQUIPE DEL SID AZZANO SAN 
PAOLO
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